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1. zafi 2021 vznikla Stredni Skola a Zakladni Skola Jesenice, prispévkova organizace sloucenim
Skol Integrovana stredni Skola, Jesenice, prispévkova organizace a Zakladni Skola a Prakticka
Skola Jesenice, prispévkova organizace.

Vzdélavani je zaloZeno na zdsadach rovného pristupu ke vzdélavani, zohledriovani individualnich
vzdélavacich potreb jednotlivce, zasadach vzajemné Ucty, respektu, spoluprdce, nazorové
snasenlivosti, ddle na zdokonalovani procesu vzdélavani, uplatfiovani v praxi provéfenych a
ucinnych pedagogickych metod a pfistupu moznosti kazdého vzdélavat se.

Cilem vzdélavani a vychovy je umozZnit zakim ziskani zakladniho, vSeobecného a odborného
vzdélani, rozvoj osobnosti Zakd a vybaveni kompetencemi a hodnotami potifebnymi pro
sebeuplatnéni v osobnim, pracovnim a spole¢enském Zivoté.

Hlavni zasady vzdélavani a vychovy ve Skole:
rovny pfistup ke vzdélavani bez jakékoliv diskriminace
spolecné vzdélavani
dlraz na zohlednovani potfeb jednotlivce

vzajemna Ucta, respekt, solidarita a dUstojnost

vSeobecny rozvoj osobnosti s dirazem na pozndvaci, socidlni, moralni, mravni a duchovni
hodnoty

zaclenéni modernich trendu a technologii do vychovné vzdélavaciho procesu

pfiprava na zaclenéni do osobniho Zivota, spolecnosti a uplatnéni na trhu prace

Vychazime z potreby seberealizace, sebeuspokojeni a uplatnéni v praktickém Zivoté. Ve své podstaté
ma urcité kazdy jedinec radost a dobry pocit z Uspéchu, z pomoci druhému, klidného prostredi socidlni
skupiny. Zaklad pro uspokojeni téchto potfeb chceme Zakiim poskytnout pravé ve Skolnim prostredi
a pri Skolnich aktivitach.

Analyza soucasného stavu
SILNE STRANKY SLABE STRANKY

DLOUHA TRADICE z5 1SS NIZSi POCET ZAKU V SS

JEDINECNA KOMPLEXNI NABIDKA VZDELANi PEDAGOGU

SLUZEB VCETNE UBYTOVANI " ., "
VZTAHY MEZI NEKTERYMI PEDAGOGY V SS

PRACOVNI NASAZENI ZAMESTNANCU
VYBAVENOST OV

MODERNIZACE BUDOVY Z5 - 5
ABSENCE BEZBAR. PRISTUPU NA SS

NiZKOPOCETNE TRIiDY S MOZNOSTI IP " . . .
PRISTUP ZAKU KE VZDELAVANI

PRILEZITOSTI HROZBY

VZDELAVANI ZAKU SE SPU, SVP TECHNICKY STAV BUDOV PRO OV

AKTIVIZACE ZAKU ZASTARALE ZDROJE TEPLA SS, DM
POZITIVNI PRISTUP PEDAGOGU K DVPP ZABEZPECENI MAJETKU OV, DM

SPOLUPRACE S 77 NEZAJEM O NEMATURITNI OBORY

ZAPOJENI SKOL DO PROJEKTU DEMOGRAFICKY ROZVOJ V OBLAST

REALIZACE INVESTICNICH AKCI NEPODPORUJICI POSTOJ NEKTERYCH Z7Z
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VIZE SKOLY

Chceme byt Skola pro zivot, ktera bude poskytovat:

Sirokou nabidku sluzeb
Kvalitni zakladni, vSeobecné a odborné vzdélavani
Podpurna opatreni podle potreb 74k

Klidné podporujici zazemi

Chceme byt Skola pro zivot, ktera bude rozvijet:

Pracovitost, samostatnost, podnikavost, odpovédnost, tymovou spolupraci

Slusné chovani a jednani

Chceme byt Skola pro zivot, ktera bude podporovat:

Zajem o vzdélavani
Zdravé sebevédomi, seberealizaci, sebeuplatnéni ve spolecnosti a na trhu prace

Pozitivni mysleni

Chceme byt Skola:

Spolupracujici se Zaky, zakonnymi zastupci, zfizovatelem, institucemi a Sirokou verejnosti
S kvalitnim kolektivem pedagogickych i provoznich zaméstnanct
S modernim a pozadavkim vyhovujicim provozem

Ktera se mlze pochlubit svymi zakl a jejich studijnimi a pracovnimi vysledky

Chceme byt bezpeénym a inspirujicim mistem pro nase zaky.
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Koncepcni zdaméry v oblastech:
RIZENi SKOLY, VYCHOVNE VZDELAVACI, PERSONALNIi, EKONOMICKE

OBLAST RiZENi SKOLY

Po slouceni Skol bylo pocetné rozsifeno Sirsi vedeni Skoly a po zkuSenostech ze Skolniho roku
zpracovano noveé organizacni schéma a delegovany kompetence na odpovédné zaméstnance.

Po slouceni skol se po zkusenostech ze skolniho roku 2021/2022 zaméfime na zpUsob, kvalitu
a rychlost predavani informaci mezi pedagogy a provoznimi zaméstnanci. Hlavné tok informaci
RS — vedouci provoznich zaméstnanc(i — zaméstnanci, ZRS — pedagogicti zaméstnanci......

evvs

vedouci pracovniky skoly, tak pedagogy vykonavajici specializované ¢innosti — vychovny poradce,
metodik EtV, koordinator SVP, koordindtor EVVO, ICT, metodik prevence.

Dlouhodobou koncepci rozvoje skoly rozpracovat do rocnich pland prace skoly s dil¢imi, ro¢nimi
ukoly, ty pak rozpracovéavat do dil¢ich pland EVVO, ICT, minimalniho preventivniho programu,
planu vychovné poradkyné a metodického sdruzeni.

Hospitacni a kontrolni ¢innost bude zamérena na uplatfiovani zdsad podporujicich osobnostni
rozvoj 7ak(, partnersky pFistup, realizaci SVP a respektovani individudlnich zvldstnosti zaka,
spoluprdci uditele, asistenta pedagoga a osobnich asistentll a realizaci projektd na podporu
Ctendrstvi a Ctendrské gramotnosti, dale na rozvoj technickych dovednosti. Dale na vzdélavani
zakl podle RVP ZV. Hojné budou zarazovany kratké, namatkové kontroly na rlznych usecich
(dohledy, bezpecnost prace, dodrzovani pracovni doby apod.)

VétsSina zavainych rozhodnuti se bude projedndvat predem na pedagogickych radach
a provoznich poraddch, konzultovat se ztizovatelem, Skolskou radou, rodici.

spoluprace se zfizovatelem skoly, zastupci kontrolnich organt a ministerstva skolstvi
vzdélavani vedeni skoly

delegovani ukoli na odpovédné zaméstnance

vytvareni podminek pro praci zaméstnancu

vytycovani cili a ukoll pro zkvalitiiovani ¢innosti Skoly

tvorba plana skoly

stanoveni kompetenci jednotlivych pracovniki

predavani informaci

spoluprace se Skolami, institucemi, subjekty

2022 - 2028



OBLAST VYCHOVNE VZDELAVACI

Po slouceni Skol Zakladni Skola a Prakticka Skola Jesenice, pfispévkova organizace a Integrovana
stfedni Skola Jesenice, pfispévkova organizace v jeden subjekt se zamérujeme na vzdélavani
z4k( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v zakladnich Skolach a v praktické skole jednoleté

a dvouleté, ale také na odbornou pfipravu teoretickou i praktickou Zakd v oborech vzdélani:

e (Osetrovatel

e Zahradnik
e Zemédélec — farmar
e Cukraf

e Zahradnické prace

e Zemédélské prace

e Potravinarska vyroba
e Pecovatelské sluzby

Teoreticka vyuka probiha ve dvou budovach:

Pro zakladni kolu na adrese Plzeriska 63 a pro stfedni $kolu na adrese Zatecka 1, vyuka
odborného vycviku je realizovana v arealu budov v ulici Rabasova, Zatecka.

Po revizich a Gpravach SVP budeme v praxi ovéfovat zmény.

V jednotlivych souéastech $koly se zamé¥it na specifika dané SVP.

Aktualizace SVP a ovérovani v praxi.

Podpora zajmu Zaku o vzdélavani, predprofesni pfipravu.

Vzdélavani zaka s SVP a SPU.

Vyuka cizich jazykd.

Nabidka volitelnych a nepovinnych pfedmétti, volnocasové aktivity, doucovani.
Zaméieni na prevenci.

Podpora etické vychovy, environmentalni vychovy, zdravého Zivotniho stylu.
Modernizace provozu SS, se zaméfenim na OV.

Zaméreni na kvalitativni hodnoceni.

Aktivace zakl v provozu skoly.
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OBLAST PERSONALNI

Po slouceni obou $kol spolu zacaly pracovat dva zcela rozlisné tymy pracovniku. Bylo vytvoreno
nové vedeni koly. Vzajemné pozndavani a prolinani zaméstnancd v ZS a SS bude postupnym
dlouhodobym procesem. Ve SS pracuje vétsi pocet zaméstnanctl s kratkou dobou praxe v SS
Jesenice, nahodile se objevuji rozdilné ndzory na vzdélavani zakd s SVP. K vyjasnéni vyuzivame
porady, konzultace. Kolektiv zaméstnanc( je spolupracujici, vykazuje vysoké pracovni nasazeni.

Organizaci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(i budeme zvySovat odbornou kvalifikaci
pedagogl, zaméfime se na podporu specializovanych ¢innosti. Zamérovat se budeme také na
samostudium pedagogu. Zaclenime kolektivni vzdélavani pedagogickych sbor v oblasti ovladani
textovych a grafickych programi, jazykové a matematické gramotnosti, polytechnického
vzdélavani. Zamérime se na digitalni vzdélavani a vyuziti Al ve vzdélavani.

Zajistime realizaci projekt( (v aktudlnim Skolnim roce projekty v rdmci Sablon JAK).

Je nutné vysoce hodnotit a podporovat prezentaci Skoly na verejnosti. Dlouhodobym cilem je
také zamérit se vedle vzdélavaci oblasti také na modernizaci skoly.

Podporovat soucinnost vSech zaméstnancu (jednotlivych tymu), ve tfidach vyucujicich, asistentt
pedagoga, osobnich asistentli a zaméstnancl ve vedeni Skoly. Zvlastni pozornost vénovat AP —
¢innost se Zaky, DVPP.

Spolupracujici a komunikujici kolektiv.

Kvalifikovanost.

Zajisténi specializovanych pozic.

Podpora DVPP.

Odpovidajici pracovni podminky, materidlni, prostorové.

Zapojeni zaméstnanci od aktivit nad ramec pracovnich povinnosti.
Wellbeing - celkova ¢i osobni pohoda zaméstnancu.
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OBLAST MATERIALNIi A EKONOMICKA

Zakladni Skola vykonava svou ¢innost ve tfech vzadjemné propojenych budovach, které jsou

v majetku Stfedoceského kraje. V jedné budové je administrativni a technické zdzemi, reditelna
Skoly, sborovna, kmenové tfidy, odborné ucebny, Satny, toalety a druzina. V dalsi budové se
nachazi Skolni kuchyné s jidelnou, kancelar hospodarky a sklady potravin. V patfe této budovy
jsou pokoje internatu, dalsi pokoje interndtu se nachazi ve treti budové skoly, v jejim suterénu
mame télocvicnu, mistnost ur¢enou pro rehabilitacni sluzby, toaletu a sprchovy kout pro
imobilni Zaky, sklad. VSechny tyto budovy jsou bezbariérové. Kolem Skoly jsou travnaté plochy
vyuzivané jak k vyuce, tak k volno¢asovym aktivitam

a k ¢innostem internatu. Jedna se o skolni dvar, skolni zahradu se sklenikem, Sluneéni zahradu
(hFisté s prirodni u¢ebnou) a Skolni nadvori.

SS Jesenice zabezpecuje provoz Usek(:

v Teoretické vyucovani
v Praktické vyucovéni
v' Domov mladeZe
v" Skolni kuchyné
Do 30. ¢ervna 2022 méla skola ve spravé 11 objektd, které pouze z ¢asti vyuzivala ke své
¢innosti.
Od ledna 2025 se jednd o 5 objektd, které p. o. spravuje a plné vyuziva.
Zateckd 1 1 budova teoretické vyucovani vyuZivand
Zatecka 382 1 budova domov mladeze vyuZivand
Nezvalova 386 1 budova praktické vyucovani vyuzivana OV
Zatecka 408 1 budova praktické vyucovani vyuzivana OV
Rabasova 3 skleniky praktické vyucovani vyuzivané OV
Ral 165 w ek vyutovani (pivice) - o” ,
C lvitna 209 I Lo bud ke yutovant IV . o” ;
Zv | I ’ ] 18 2 I I ’ . I | E l ) 7 Ve .
ZV | I s ] 2 J ] I v I e I . Ve Ve .

V ramci této oblasti se snazime o maximalni efektivitu, Uspornost a Ucelnost pfi hospodareni

vevs

Efektivni hospodareni s rozpo¢tem organizace.

Ziskavani financnich prostredk( nad ramec rozpoctu.

VyuZzivani vlastni doplfikové ¢innosti k vylepseni hospodarského vysledku.
Vyuzivani kontrolnich mechanismu pfi kontrole hospodareni organizace.
Efektivni vyuzivani budov.

VylepSovani a zhodnocovani movitého i nemovitého majetku, modernizace.
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UKOLY A CiLE PRO OBDOBI 2022 - 2028

e aktivné spolupracovat se Skolskou radou, seznamovat ji operativné
s koncepcnimi, organizacnimi i vzdéldvacimi materialy, respektovat pfipominky
a nazory jejich ¢len(, diskutovat o nich a vyuZivat ve prospéch rozvoje Skoly

e spolupracovat se zfizovatelem v otazkach financnich, organizacnich, metodickych

e zamérovat se na vyuzivani nabizenych moznosti, zejména EU fond a projekt(
vyhladovanych MSMT, KUSK

e ddle se zaméfit na ziskavani opravnéni k vykonu specializovanych ¢innosti

e zajistit podil pracovnik( na strategickém Ftizeni a vlastnim hodnoceni skoly,
delegovat vykonné kompetence na co nejnizsi rovné fizeni

e vypracovat kontrolni systém ve vSech oblastech ¢innosti Skoly

e pravidelné vyhodnocovat personadlni rizika a prijimat opatreni k jejich
odstranovani, zejména v oblasti odborné kvalifikace pedagogli a vékové struktury

e spolupracovat s méstem Jesenice (na nékterych spolecenskych akcich,
projektech, prestizi mésta v regionu)

e ziskavani sponzorud na konkrétni akce Skoly, zvysit podil dalSich osob
na financovani Skoly, zachovat benefiéni akce a spolupraci s patronkou Skoly

e ziskavat a zvySovat kladny hospodarsky vysledek Skoly z dotaci a vyuZivat
ho pro rozvoj skoly nebo pro fond odmén pracovnikt skoly

o kazdoroc¢né urcovat priority ve vybavovani v souladu s hospodarnym
a ucelnym Cerpanim rozpoctu, zkvalitiovat vybaveni

e dopliovat vybaveni Skoly pro nazornost a efektivitu vyuky, aktualizovat ucebni
pomtcky, dopliiovat knihovny, modernizovat vybaveni jednotlivych soucdsti sSkoly
za pomoci zfizovatele, sponzord, patronky Skoly

e zdokonalovat fidici ¢innost, zvySovat aktivni podil pracovnik(i na zlepSovani prace
Skoly

e hodnotit a inovovat strategie a plany pro efektivni realizaci SVP

e udrZovat naplnénost skoly, promyslené pfijimat nové pracovniky skoly

e dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(i zamérit na spole¢né vzdélavani celého
pedagogického tymu

e zameéfit se na vzdélavani zaka s SVP a SPU
e podporovat a péstovat u Zakud vztah k praci, predprofesni orientaci, zarazovat vice
exkurze na pracovistich, zaméfit se na spolupraci s UP
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e modernizace pracovist OV prostiednictvim projektu zfizovatele — Inovace ve
vyuce

e zameéfit se na podporu funkénich gramotnosti u Zaku

e podporovat tvorivost, samostatnost prace, dialogu, kooperace, aktivitu déti

e motivovat Zaky k aktivni Ucasti na rliznych soutézich (sportovnich, vytvarnych)
a ocenovat jejich uspéchy

e preferovat pfiznivou atmosféru, individudIni pfistup, alternativni metody

e chapat dité jako individualitu jedine¢nou, vénovat se mu individualné s podporou
asistentl pedagoga a osobnich asistentl

e aktivné spolupracovat s poradenskymi zatizenimi

e sledovat kvalitu prace pedagogickych pracovnikl a ovliviiovat jeji rist, uplatfiovat
ve vyuce nové alternativni metody, smysluplné vyuzivat a sledovat DVPP

e zajistit obnovu ICT vybavenosti na Z$

e identifikovat a vyhodnocovat silné a slabé stranky Skoly

e specidlné pedagogickou nabidkou zajistovat Ucinnou individualni péci zaklm dle
jejich specifickych potreb (canisterapie, muzikoterapie, logopedie, aromaterapie,
hydroterapie, masaze, grafomotorika s pisnickou .....)

e prObézné zavadét a pracovat na aktualizacich skolniho vzdélavaciho programu, na
zékladé zkusenosti pracovnikd a pozadavkl rodicl, v zavislosti na skladbé
a vysledcich zaku

e systematicky hodnotit dosahované vysledky ve vSech vzdéldvacich oblastech
a sledovat Uspésnost ucastnikl vzdélavani, vystupy pro hodnoceni ziskavat z vice
zdrojli

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika ve $kolnim roce 2022/2023 - 2026

Skola bude podporovat systematické a dlouhodobé vzdélavani pedagogtli jako tymu
pfimo na pracovisti s dochazkou lektort do Skoly a dale individualni seminare
ve vzdalenych vzdélavacich zafizenich

Planujeme uskutecnit a podporovat

Skoleni ekonomky Skoly

Skoleni vedeni Skoly v oblasti legislativy
Skoleni vedeni skoly v problematice financovani skol
Skoleni s tématikou zvladani agresivity zakl
studium pro AP

studium dle vybéru pedagogtli, zaméstnancu
seminar k zajisténi bezpecného provozu Skoly
Skoleni pro zaméstnance stravovaciho zafizeni
Skoleni BOZP a PO

Skoleni fidich

Skoleni aktivni Utocnik

Al v ucitelské praxi

Skoleni 1. pomoci a resuscitace

2022 - 2028



Studium v bakalarskych a magisterskych oborech, v kurzech dle potteby Skoly a na zakladé
dohody mezi Skolou a zaméstnancem.

predpokladany
jméno ptijmeni obor rok studia rok ukonéeni
Ludmila Korcakova Specialni pedagogika 5. 2027
Jana Konopaskova Studium andragogiky 3. 2025
Linda Ryslava Specialni pedagogika 3. 2026
Studium pro metodiky
Simon Zoubek prevence 1. 2027

zajistit bezbariérovost v budovach SS

pro zlepSeni materidlnich podminek vyuZivat spolupraci se skolskou radou
ke zlepSeni hospodarského vysledku vyuzivat prostory Skoly pro jiné Ucely (cizi stravnici,
pfipadné prondjem télocvicny nebo svoz zak( dalsich Skol v Jesenici

podat Zadosti do dota¢nich program& MSMT

podat #adosti do dotaénich programd vyhlasenych KUSK — na podporu EVVO
zkvalitnit ICT vybaveni

pokusit se modernizovat provozy OV

ziskavat drobné finan¢ni i hmotné dary od sponzora

aktivné spolupracovat s patronkou skoly, Skolskou radou

zajistit kvalitni zabezpeceni budovy, vstup na Cipy

e zintenzivnit spolupraci s PCR, OSPOD, MéU Jesenice se zaméfenim na prevenci
patologického chovani ve volném &ase 74k (dohled ze strany PCR po vyucovani,
prednasky, besedy v dobé vyucovani)

e zajistovat kvalitni prostfedi pro vzdélavani a zdravy socidlni, psychicky i fyzicky
vyvoj viech ucastnikl vzdélavani

e zamérit se na prevenci rizikového chovani

e vytvaret ve Skole pratelskou atmosféru a prostredi spoluprace mezi détmi,
pracovniky Skoly a rodici

o vést déti k mordlnim hodnotdm a pozitivnimu vztahu ke svétu, k lidem
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a k prirodé (EVVO), také k vlastenectvi a vztahu k regionu

e dbat na soucinnost rodiny a Skoly, usilovat o soulad ve vychovném pusobeni,
prohloubeni zajmu rodicl o déni ve Skole

e trvale posilovat pocit soundlezitosti rodi¢t a zaku se Skolou

e preventivné predchdazet kdzeriskym problémuim — vytipovani problémovych déti,
spole¢né pusobeni, v€as informovat rodice

e odstranfiovat socidlni a zdravotni bariéry mezi Skolou a spole¢enskym prostfedim

e odstrafiovani jazykovych bariér, vzdélavani zaka s OMJ

e spoluprace s okolnimi Skolami, vyména zkuSenosti pedagogu

e vytvareni pozitivniho obrazu o Skole — celkovou prezentaci Skoly

e navazat na dosavadni prezentaci v mistnim tisku a vice se zviditelnit v regiondlnim
tisku

e zajistit elektronicky komunikacni systém ve Skole

e zajistit kvalitni a pestrou informovanost o vzdéldvaci nabidce Skoly, zvysit pocet
prispévkl Skoly do mistniho tisku,

e pokracovat v prezentaci Skoly na verejnosti formou vystoupeni, prehlidek,
spolecenskych akci typu Slunickového balu, Noticka

e stald obnova a aktualizace internetovych stranek Skoly

e vysokd vécnd i formalni droven vystupl ze skoly (vyrocni zpravy, almanach, plany
Skoly, ¢lanky...)

e aktualizovat Skolni almanach

Zpracovala Mgr. Hana Vanick3, reditelka p.o.
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